Unser Kunden ein hoch expansiver  internationaler Hersteller von Recycling-Anlagen im Raum Osnabrück 
Für eine neu geschaffene Position suchen wir einen 

Manufactoring Engineer*

 als Schnittstelle zum, Product Design, Zulieferern, Supply Chain, Qualitymanagement etc.

Aufgaben
- Verwaltung von produkt- und verfahrenstechnischen Aktivitäten während des gesamten Lebenszyklus von Produkten (d. h. Änderungswünsche von Lieferanten und Herstellern, neue Produktdesigns usw.)
- Hauptansprechpartner für technische Themen zwischen der technischen Abteilung und den Abteilungen Lieferkette und Produktion
- Entwerfen, Erstellen und/oder Verbessern von Anlagen, Prozessen, Verfahren und Systemen zur Optimierung der Effizienz des Material- und Informationsflusses in der gesamten internen und externen Lieferkette
- Durchführung von Kostenanalysen und Anwendung von Problemlösungsmethoden zur Unterstützung der Entwicklung neuer Produkte und einer nachhaltigen Produktion.
- Durchführung von Ursachenforschung und Korrekturmaßnahmen bei Teilen und Prozessen, die nicht unter Kontrolle sind.
- Analyse von Konstruktionsunterlagen und deren Verwendung zur Erstellung von Fertigungsunterlagen für Produkte (Arbeitspläne, Prozessroute, Arbeitsstandard, Kontrollplan, Werkzeuge, Vorrichtungen, Prozessfähigkeit usw.)
- Entwicklung und Durchführung von Eingangsprüfverfahren
- Aktive Teilnahme an Aktivitäten zur kontinuierlichen Verbesserung
- Initiierung und Leitung von Optimierungsprojekten zur Verbesserung der Qualitätsergebnisse, Senkung der Produktionskosten und Verkürzung der Zykluszeit
- Unterstützung bei der Suche nach Ersatz für EOL-Komponenten und Suche nach Alternativen für verschiedene Beschaffungsstrategien

Profil
- BSME oder gleichwertiger Abschluss im Bereich Ingenieurwesen oder Technologie mit Erfahrung in ähnlichen Funktionen
- Technische Kenntnisse in SolidWorks 3d und AutoCAD 2d
- Fähigkeit zum Lesen und Entschlüsseln von Zeichnungen, Verfahren und GD&T
- Eigenverantwortung und Rechenschaftspflicht für Verantwortungsbereiche
- Fähigkeit, mit allen Ebenen des Unternehmens zu kommunizieren
- Nachgewiesene Erfolgsbilanz und hervorragende Fähigkeit zur Umsetzung von Benutzeranforderungen in klare und nachhaltige Geschäftsprozesse und -verfahren.
- Fließend in Englisch (Standardsprache des Unternehmens), Deutsch sehr bevorzugt. Niederländisch und/oder Rumänisch sind von Vorteil.
- Kundenorientiert, pro-aktiv und bereit, Verantwortung zu übernehmen
- Positive "Can-Do"-Einstellung, hohe Energie, starke zwischenmenschliche und kommunikative Fähigkeiten
- Inhaber eines EU-Passes und eines Führerscheins (in der Lage, durch Europa und/oder die USA zu reisen)


